
ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN 

Sasaran 

1   Meningkatnya pengawasan dan monev penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan 

2  Meningkatnya koordinasi penyusunan kebijakan pengembangan dan pengendalian ekonomi daerah 
3  Meningkatnya koordinasi pembinaan BUMD dan Investasi Daerah 
4  Meningkatnya capaian kinerja bagian layanan pengadaan dan pembangunan infrastruktur 
5 Meningkatnya Persentase koordinasi permasalahan bidang evaluasi dan pelaporan yang diselesaikan 

Indikator Sasaran 
1  Persentase koordinasi permasalahan bidang perencanaan, pelaksanaan program strategis yang diselesaikan 

2  Jumlah koordinasi dan fasilitasi pengembangan dan pengendalian ekonomi daerah  

3 Jumlah koordinasi dan fasilitasi pembinaan BUMD dan Investasi Daerah  
4  Persentase capaian target bagian layanan pengadaan dan pembangunan infrastruktur 
5 Persentase koordinasi permasalahan bidang evaluasi dan pelaporan yang diselesaikan 

 

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM 

Sasaran 

1  Meningkatnya akuntabilitas kinerja aparatur dan pengembangan kelembagaan yang 

semakin adaptif dan melayani 
2  Meningkatnya kematangan perencanaan dan pengelolaan keuangan serta koordinasi 

efektif dalam penatausahaan keuangan di lingkungan Pemko Batam 

3 Meningkatnya capaian kinerja bagian umum dalam pengelolaan rumah tangga dan 

operasional pejabat di lingkungan Setdako Batam 
4  Meningkatnya capaian kinerja bagian protokol dalam penerimaan dan pelayanan tamu 
 

Indikator Sasaran 
1  Persentase capaian target bagian Organisasi dalam upaya peningkatan akuntabilitas 

kinerja aparatur dan pengembangan kelembagaan yang semakin adaptif dan melayani 
2   Persentase capaian target kinerja bagian Perencanaan Keuangan dalam  kematangan 

perencanaan dan pengelolaan keuangan serta koordinasi efektif dalam penatausahaan 
keuangan di lingkungan Pemko Batam  

3 Persentase capaian target bagian Umum dalam pengelolaan rumah tangga dan 
operasional pejabat di lingkungan Setdako Batam 

4  Persentase capaian target bagian protokol dalam dalam penerimaan dan pelayanan 
tamu secara baik 

 

POHON KINERJA 
SEKRETARIAT DAERAH KOTA BATAM 

 
SEKRETARIAT DAERAH 

                                                                                              SASARAN STRATEGIS 

1 Meningkatkan tata laksana pemerintahan daerah yang berkualitas 
2 Meningkatkan pengamalan nilai-nilai agama 
3 Meningkatkan kinerja perusahaan daerah 
4 Terwujudnya kelembagaan pemerintah yang efektik dan efisien 
5 Meningkatnya kualitas pelayanan publik 

INDIKATOR SASARAN STRATEGIS 

1  Nilai Akuntabilitas kinerja 
2  Kategori LPPD Yang semakin Baik 
3  Jumlah dana Bansos yang tersalurkan 
4 Opini Akuntan Publik 
5 Persentase SPM yang terpenuhi 
6 Persentase SKPD yang sesuai dengan beban kerja 
7 Indeks Kepuasan Masyarakat 
 

8  Pengendalian Inflasi Daerah 
9  Peningkatan Daya Saing Daerah 
10  Penerapan Teknologi Informasi dalam pelayanan 
11 Peningkatan koneksitas kerjasama dengan stakeholders 
12  Pengelolaan Keuangan Daerah 
13 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 
14 Indeks Pembangunan Manusia Kota Batam 

 
  

 
 
 
 

 ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT   

Sasaran 

1 Meningkatnya capaian kinerja bagian Tata Pemerintahan dalam pembinaan administrasi Kecamatan, Kelurahan, 
Lembaga Kemasyrakatan serta pengelolaan kawasan perbatasan Negara 

2 Meningkatnya capaian kinerja bagian Kesejahteraan Rakyat dalam pembinaan keagaamaan, penyaluran Bansos secara 
tepat sasaran dan peringatan hari-hari besar Keagamaan 

3 Meningkatnya capaian kinerja bagian Hukum dalam reformasi birokrasi membentuk Zona Integritas  
4 Meningkatnya capaian kinerja bagian Kerjasama dalam memperluas jejaring kerjasama Daerah 
 

Indikator Sasaran 
1 Persentase capaian target bagian Tata Pemerintahan  dalam pembinaan administrasi Kecamatan, Kelurahan, Lembaga 

Kemasyrakatan serta pengelolaan kawasan perbatasan Negara 
2 Persentase capaian target bagian Kesejahteraan Rakyat  dalam pembinaan keagaamaan, penyaluran Bansos secara 

tepat sasaran dan peringatan hari-hari besar Keagamaan 
3  Persentase capaian target bagian Hukum  dalam reformasi birokrasi membentuk Zona Integritas   
4  Persentase capaian target bagian Kerjasama dalam memperluas jejaring kerjasama Daerah 
 



 


